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AGOSTO

ELEICOES NA ASSIBGE-SN
DE 17 A 19 DE SETEMBRO:
renovagdo da Executiva
Nacional e Coordenacgdes
de Nucleos (PAG. 2)

DIA NACIONAL DE
34 MOBILIZACAO NO IBGE

CENSO 2020

AMEACADO

O proprio Presidente do
IBGE admite que ndao ha con-
di¢cdes de realizar o Censo
2020, sem concurso publico e
sem a reestruturagdo do Plano
de Carreira dos servidores. E
hora de todos os ibgeanos
pressionarem pela realizacdo
de concurso publico e a favor
da reestruturacdo da nossa
carreira, nos moldes do pro-
jeto acertado com o IBGE,
como consequéncia da greve
de 2014.

A ASSIBGE-SN vem alertan-
do para esse estrangulamento
ha anos. A operagao censitdria
é das mais complexas e exige
uma preparagdo antecipada,
além de recursos financeiros e
pessoal suficiente. Nos ultimos
anos, milhares de ibgeanos se
aposentaram sem que 0s con-
cursos realizados fossem sufi-
cientes para suprir as vagas em
aberto.

J4 temos mais servidores
temporarios do que os do qua-
dro e a tendéncia, caso ndo
ocorram concursos que reno-
vem o pessoal efetivo, é que
essa relagao se aprofunde ain-
da mais. As tarefas de treina-
mento, comando e coordena-
¢do de operagdes censitarias
exigem experiéncia e preparo.
Além disso, é preciso servido-
res em numero suficiente para
as pesquisas continuas.

No dia 10 de agosto, data
da reunido com o IBGE e o
Ministério do Planejamento,
em Brasilia, os nucleos sindi-
cais da ASSIBGE-SN devem
organizar atividades em todo
o pais. A ASSIBGE-SN vai dis-
tribuir carta aos prefeitos, ve-

readores, deputados e sena-
dores, alertando para os pre-
juizos que o adiamento ou a
realizagdo de um Censo
meia-boca pode representar
aos mais de 5 mil municipios
brasileiros.

No mesmo dia 10/8 os
servidores federais realizam
o Dia Nacional de Luta nos
estados, em defesa dos ser-

E Al, CONSEGUE
FAZER
VOLTAR A ANDAR?

Sem concurso e sem plano
de carreira o IBGE vai parar

vigos publicos e pela revoga-
¢do da Emenda Constitucio-
nal 95, a PEC do teto de gas-
tos publicos.

Junte-se aos colegas de
sua sessdo, agéncia e unida-
de estadual e participe. Va-
mos botar a boca no trombo-
ne e exigir concurso publico
e a reestruturagdo do nosso
Plano de Carreira!

SEM CONCURSO E SEM
PLANO DE CARREIRA?

IMPOSSIVEL!

Veja como a falta de concurso publico

APOSENTADOS

Quanto menos

sustentacdo da
Previdéncia do
servidor. Isso

aposentadorias.

tarefas para os
que permanecem
na ativa,

pode incidir causando cada
diretamente vez mais estresse
sobre as e problemas de

saude.

afeta a todos os ibgeanos

Com um quadro

TEMPORARIOS

Muitos colegas

servidores na reduzido de temporarios sonham

ativa menor o pessoal é cada em seguir carreira no
bolo de vez maior o IBGE e ja possuem

contribuicdo e nuamero de relativa experiéncia

para isso. No entanto,
sem concurso
publico, o acumulo
de conhecimento que
eles tém sobre as
atividades do IBGE
nao sera aproveitado.

PEC da MORTE
esta por tras
dafaltade
recursos
publicos

O governo Temer
criou uma situacao
insustentavel para os
servigos publicos, que
afeta a toda a
populagdo. A Emenda
Constitucional 95 (2016)
impos um teto de
gastos publicos para os
proximos 20 anos. As
verbas para concursos
publicos e planos de
carreiras dependem das
limitagdes impostas
pela EC 95.

Com a "PEC da morte”,
como é conhecida, a
partir deste ano esté
ocorrendo uma reducao
gradual e continua das
despesas primarias do
governo federal para
equilibrar as contas
publicas, incluindo os
restos a pagar, com
exce¢do do pagamento
dos servicos da divida
publica. As despesas
ficardo limitadas ao que
fol gasto no ano anterior,
corrigido pela inflagdo.
Ou seja, os gastos do
governo terdo o
crescimento restrito a
variacdo inflacionaria.




Movimentos exigem a contagem da
populacao de rua no Censo 2020

Movimentos de pessoas em si-
tuagdo de rua realizaram manifes-
tagles em frente a 15 unidades do
IBGE, em todo o pais, no dia 23 de
julho. Eles entregaram um Mani-
festo as chefias regionais do IBGE,
em que reivindicam a contagem
dessa parcela da populagao.

No texto as organiza¢des da
populagdo de rua questionam: "E
guem ndo tem um domicilio como
é o caso das criangas, adolescen-
tes e adultos em situagdo de rua?
Continuardo invisiveis? Como ga-
rantir cidadania a estas pessoas se

elas permanecerem fora dos da-
dos oficiais?"

Os movimentos anunciaram que
acompanham a Agdo Civil Publica,
patrocinada pela da Defensoria Pu-
blica da Unido, solicitando ainclusdo
da populagdo em situagao de rua no
censo de 2020.

Ainda que signifique um desafio,
a inclusdo da contagem da popula-
¢do em situagao de rua no Censo
2020 vem de encontro aos debates
que a ASSIBGE-SN promoveu em seu
Il Congresso Democratico sobre o
IBGE, em maio deste ano.

Ac¢ao da Licenga Prémio nao gozada
em pecunia (em fase de execuc¢ao)

A ASSIBGE-SN esta iniciando os
procedimentos para a execugdo do
pagamento da licenga prémio ndo
remunerada. Todo servidor que se
aposentou A PARTIR DE 14 DE DE-
ZEMBRO DE 2005, com periodos de
licenga-prémio ndo usufruidos e ndo
contados em dobro, para fins de
tempo para aposentadoria, faz jus a
CONVERSAO DE LICENCA-PREMIO
EM PECUNIA.

Para o ingresso com agado judi-
cial ndo se faz necessario o pedi-
do administrativamente, apenas a
CERTIDAO DA LICENCA PREMIO/
DOCUMENTO. Os servidores deve-
rdo encaminhar documentos ne-
cessdrios a propositura dessas
execugOes aos seus Nucleos, que

remeterdo ao Sindicato Nacional.

Os documentos que deverdo ser
preenchidos sdo: procuragao, con-
trato de honorarios advocaticios de
10% (dez por cento) para associados
e de 20% (vinte por cento) para ndo
associados e ficha de controle de en-
trega de documentos.

Ressaltamos que todos os docu-
mentos encaminhados ao SINDICA-
TO NACIONAL serdo digitalizados e,
por isso, é imprescindivel que as c6-
pias e todos os demais documentos
sejam encaminhados legiveis e em
bom estado, para que os cartdrios
ndo tenham dificuldades em confe-
rir os dados e, em fungao disso, pa-
ralisar o processo para que se apre-
sente nova documentacdo.

Mais detalhes no Portal da ASSIBGE-SN:
assibge.org.br/orientacoes-para-execucao-do-processo-de-
] pagamento-de-licenca-premio-nao-gozada-em-pecunia/

Portaria impede transferéncia dos servidores
do IBGE do Rio para um unico prédio

O IBGE publicou em sua rede
interna comunicado informando a
suspensdo do processo de contra-
tagdo de um prédio Unico, visan-
do acomodar os servidores das
cinco unidades do Rio de Janeiro.
De acordo com o comunicado, a
suspensdo da medida veio em fun-
¢do do que prevé a Portaria 17/
2018, do Ministério do Planeja-
mento, publicada em fevereiro
deste ano.

O Sindicato procurou acompa-
nhar este processo de maneira criti-
ca, assim como fizeram os colegas de
outros estados, quando da mudan-
¢a de prédio do IBGE. Apesar da de-
cisdo, a Dire¢do do IBGE deixa claro
que devera retomar o projeto assim
que houver condi¢oes legais para tal.
Seja como for, o objetivo de juntar
todas as unidades num mesmo pré-
dio fica suspenso e ainda ndo se sabe
por quanto tempo.

De 17 a 19 de setembro
serdo realizadas elei¢des

Eleicao para

a EXGCUtiV& para a renovagao da Exe-
NaCional e cutiva Nacional e das Co-

= ordenacdes de Nucleos
COOFdenagoeS do nosso sindicato para o
de Nucleos triénio 2018/2021. Trata-

se de um momento espe-
quando escolheremos as di-

cial para os ibgeanos, '
uais que vao conduzir a AS-

recdes nacional e estad

SIBGE-SN no préximo periodo. ' N
£ fundamental que toda a categoria participe,

que os associados registrem chapas e prgmgvarz\ o
debate com a categoria sobre suas reivindicagoes
e as formas de luta para alcanga-las. ,

A Comissdo Eleitoral Nacional (CEN) ja esta tra-
balhando. As Comissdes Eleitorais Locais (C'EL) de-
vem ser escolhidas em assembleias até dia 2 de
agosto e o prazo para inscrigdo de chapa.s para, Co:
ordenacdes de Nucleos ea Executiva Na.c10.nal éaté
17 de agosto. Participe, fortaleca seu sindicato!

¢ Plano de Saude

Estd sendo oferecido a categoria o Plano de Saude

Unimed-Rio, a partir de uma nova plataforma, com

mensalidades a precos mais em conta. Cabem al-

guns esclarecimentos:

* O plano oferecido nGo passou por qualquer en-
tendimento com a ASSIBGE - Sindicato Nacional.
No entanto, se ocorrer algum problema, o Sindi-
cato Nacional poderd ser responsabilizado legal-
mente, como jd ocorreu em outras ocasides;

e A empresa administradora que oferece o plano é
a mesma que hd anos atrds sequestrou a massa
do Sindicato e que, por este motivo, sofre proces-
so por parte da ASSIBGE-SN;

e Esta mesma empresa, cujo socio majoritdrio en-
contra-se fora do pais, ndo oferece condicdes id6-
neas de relacionamento com o Sindicato;

® Hd uma decisdo congressual da ASSIBGE-SN que
orienta os nucleos sindicais a ndo firmar contra-
tos de planos de saude, exatamente para evitar
problemas que as administradoras impéem aos
nossos filiados e que recaem sobre o Sindicato Na-
cional;

e Alguns nucleos sindicais fizeram contratos com ou-
tras administradoras, de abrangéncia restrita a
sua propria base (estadual);

* Mais cedo ou mais tarde todos os planos empre-
sariais/coletivos aplicam reajustes anuais bem aci-
ma do suportdvel pelos associados, além do rea-
juste anual permitido pela ANS;

* Por for¢a da legislagéio em vigor estd vedado aos
sindicatos administrar planos de saude. Por este
motivo, a ASSIBGE-SN ndo pode mais interferir di-
retamente nesta questdo tdo sensivel aos servido-
res, cabendo a cada ibgeano decidir por si;

e Sugerimos aos ibgeanos que busquem solugbes
mais solidas, em forma de planos individuais ou
empresariais, apesar do mercado de planos de sau-
de oferecer propostas cada vez mais restritivas.
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