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A Assibge esteve presente junto com as demais
entidades dos servidores publicos federais no
auditorio do bloco K da Esplanada dos Ministérios
para assinatura do termo de acordo 2023, prevendo
reajuste emergencial linear de 9% (ativos,
aposentados e pensionistas) e o aumento de R$ 200
reais no auxilio alimentacio (que contempla também
os trabalhadores temporarios).

Ambos os aumentos serao validos a partir do més de
Maio, mas o reajuste salarial se refletira apenas no
pagamento realizado no inicio de junho, ja que o
salario é sempre pago no més seguinte, enquanto o
aumento no auxilio alimentacao ja estara refletido no
pagamento realizado no inicio de Maio, uma vez que o
auxilio é sempre pago adiantado em relacdo ao més
corrente.

A reunido para celebracdo do acordo aconteceria
inicialmente no dia 20 de marco, mas foi adiada de
forma unilateral pelo governo para o dia 24.

Apés o encontro, o Fonasefe (Férum das Entidades
Nacionais dos Servidores Puablicos Federais) fez uma
live com informacoes da reuniao e perspectivas para a
Campanha Salarial de 2024. Para conferir acesse o
link.

e LIVE

ULTIMA REUNIAO COM O COMITE GESTOR

Confira o relato da ultima reunido do Comité Gestor do Plano de
Cargos e Carreiras do IBGE, na qual foram discutidos os assuntos:
reajuste salarial, concursos e remocées.

O Comité se reunira novamente no
dia 23 de maio, debateremos sobre as
normas do SECAF e do PGD.

SALARIO DOS APMS FOI PAUTADO PELO

PARLAMENTO

A deputada Federal SAmia Bomfin (PSOL) solicitou ao
governo através da LAl (Lei de Acesso a Informac3o)
esclarecimentos sobre o reajuste salarial dos APMs, confira.

SINDICATO SE REUNE COM APTS
PARA DEBATER REAJUSTE

Em reunido organizada pelo Ntcleo Sede e pela Executiva
Nacional da ASSIBGE, os Agentes de Pesquisa por Telefone
do IBGE debateram as perspectivas de reajuste salarial.

NUCLEOS BA E DF REALIZAM ASSEMBLEIAS
PARA REALIZACAO DE ELEICOES

Os nlcleos estaduais da ASSIBGE sao a base de
tomada de decisao do sindicato. Todas as deliberacoes
e encaminhamentos passam por assembleias de base.

You
para os APMs

A luta ndo comecou agora e que ela possui elementos diferentes da
negociacao salarial que aconteceu para os efetivos por terem outras
questoes legais e orcamentdarias envolvidas. No video, Cassius de Brito,
membro eleito do Comité Gestor do Plano de Cargos e Carreira do IBGE
explica tudo.

° YOUTUBE DO SINDICATO


https://www.facebook.com/assibge/videos/227881539735178
https://www.youtube.com/watch?v=PLBm7Bi-keo&embeds_euri=https%3A%2F%2Fassibge.org.br%2F&source_ve_path=MzY4NDI&feature=emb_logo
https://assibge.org.br/comite-gestor-reune-para-tratar-de-reajuste-salarial-concursos-e-remocoes/
https://assibge.org.br/salario-dos-apms-foi-pautado-pelo-parlamento/
https://assibge.org.br/assibge-sn-se-reune-com-agentes-de-pesquisa-por-telefone-apts-para-debater-reajuste/
https://assibge.org.br/nucleos-ba-e-df-realizam-assembleias-para-realizacao-de-eleicoes/
https://assibge.org.br/assibge-assina-acordo-com-o-governo-reajuste-emergencial/
https://assibge.org.br/assibge-assina-acordo-com-o-governo-reajuste-emergencial/
https://assibge.org.br/assibge-assina-acordo-com-o-governo-reajuste-emergencial/
https://assibge.org.br/assibge-assina-acordo-com-o-governo-reajuste-emergencial/
https://assibge.org.br/assibge-assina-acordo-com-o-governo-reajuste-emergencial/

Como ja informado pelo sindicato, para que o reajuste dos salarios dos APMs ocorra este ano, é preciso que o IBGE
solicite ao governo formalmente a complementacao orcamentaria.

O IBGE ja aprovou a pauta internamente. O sindicato vem procurando destravar essa negociacao junto ao Ministério do
Planejamento. Mas ndo podemos esperar para o ano que vem.

A mobilizacio para a efetivaciao dessa proposta ja esta em campo. Uma peticao online em favor do reajuste foi organizada
espontaneamente pelos APMs e esta circulando nas redes.
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Assine e compartilhe com os colegas. [}
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Distrito Ipiranga, 17 de janeiro de 2023

Hoje eu encerro com sucesso mais um ciclo da minha vida: o trabalho
como recenseador do IBGE.

Desde antes de embarcar nessa jornada, eu carregava no peito a
expectativa de vivenciar uma grande aventura. E eu estava certo.

O Censo 2022 me trouxe ensinamentos que levarei para sempre na
minha bagagem. Vivi experiéncias que me tiraram totalmente da zona
de conforto: Enfrentei dias de chuva e sol no meio do caminho, passei
por momentos que tive que parar na estrada e pensar “Onde eu estou?”
e continuar o percurso em lugares onde eu nunca estive antes. Aprendi
que a beleza também mora no desconhecido.

E assim como conheci novos povoados, pude percorrer o meu territorio
e conhecé-lo melhor. Dessa forma, tomei ciéncia do que o pedaco
longinquo de terra onde faco morada mais necessita enquanto bairro.
Compreendi que em cada domicilio ha uma realidade existente e que
nenhuma é igual a outra e que todas merecem compreensao,
pertencimento e justica social.

Concluo essa experiéncia com mais historias para contar, com um _/I) . ) ﬂ'li\‘,\\‘
perspectiva mais critica perante a realidade a qual estou inserido e com b S - - ﬁ \“_a_'_.\!*/

a ferrenha certeza de que o ambiente muda somente quando quem ele
ocupa se transforma primeiro. A experiéncia sobre a qual escrevo
mudou a minha vida. Eu, para sempre, serei o garoto que fez o 5 ] )
recenseamento de bicicleta. E isso é um grande orgulho para mim e para llustracdo: Aline Carneiro
a minha jornada.

Com amor,
Pablo, o recenseador da bike

FOI VITIMA DE ASSEDIO DURANTE O TRABALHO? SAIBA COMO PROCEDER!

Devido a crescente de dentincias de assédio informados pelos recenseadores e recenseadoras, publicizamos as instrucoes do IBGE.
O sindicato orienta para que os trabalhadores evitem entrar nos domicilios, e que, caso haja alguma intercorréncia, procurem ajuda.

Seguem as instrucoes fornecidas pelo IBGE para casos de assédio e precisando, entrem em contato com o sindicato.

1.Registrar o boletim de ocorréncia no 6rgao de
seguranca publica local.

2.Encaminhar o caso para ouvidoria@ibge.gov.br. Participe da nossa lista de transmissao - salve o nimero no seu aparelho e
mande uma mensagem com seu home e nticleo! (31) 9294-9220

3.Solicitar a crh.gesat@ibge.gov.br orientacoes
para apoio psicolégico / social, se necessario. Clique no Instagram ou no Facebook, leia e compartilhe os materiais (também
disponiveis no sites, assibge.org.br).

4. Para casos de assédio por parte de outros

trabalhadores do Ibge: etica@ibge.gov.br (l l fu Ce bOOk
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https://www.facebook.com/assibge
https://www.instagram.com/assibgesn/
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