
Proposta de estruturação da discussão sobre reestruturação da carreira
1) Formação das comissões locais
Comporão as comissões locais do SINDICATO:

● Trabalhadores sindicalizados
● O número de participantes será definido pelo núcleo
● Será encaminhado um representante da comissão local para a comissão nacional

Resultado esperado: relatório com proposta e justificativa.
O núcleo que não apresentar resultado não poderá participar da comissão nacional.
Será criado um canal de comunicação para esclarecimentos sobre os trabalhos.
2) Orientações para GTs Locais para discussão sobre a carreira

A) Posicionamento do IBGE na estrutura do Estado
● Órgão que compõe o poder administrativo do Estado e produz evidências para tomada

de decisões no âmbito das políticas públicas.
● Instituição de Ciência e Tecnologia - ICT
B) Atribuições genéricas dos cargos conectadas com as atribuições do IBGE
● Cargos de Nível Intermediário (NI)
● Cargos de Nível Superior (NS)
● Avaliar Criação de novo cargo – coletador de pesquisa em regime estatal
C) Possíveis alterações nas carreiras atuais
● Mudança do pré-requisito de entrada no Nível Técnico para nível superior
● Definição das carreiras e cargos – unificação da carreira com cargos de NI e NS
● Aglutinação dos cargos em uma única carreira
D) Estrutura de remunerações
● VB + GDIBE e GQs/RT
● RRA – Reconhecimento de Resultados de Aprendizagem
● VB + GDIBGE
● Remuneração por subsídio
E) Desenvolvimento da Carreira
● Tempo para chegar ao final da carreira, promoção e progressão

3) Organização de debates nacionais
Live pós-DN
4) Debates nos núcleos
Núcleos organizam e convidam EN se quiserem, assim como outras pessoas que possam ajudar
na discussão.
5) Conteúdos preparatórios (vídeo, texto, live, etc)

● Discussão sobre o IBGE que a sociedade precisa
● Documento sobre Carreira atual



● Proposta de 2014
● Documento da Tecnicidade
● Relatório sobre contradições da mudança de pré-requisito do ingresso do cargo de NI:

impossibilidade de ascensão para NS; valorização não determinística do salário;
exclusão dos não concursados, entre outros elementos

● Problematização do cargo de coletador
● Documentação sobre Penosidade, periculosidade

6) Calendário:


